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spotek handlowych

czyli, co kazdy cztonek rady nadzorczej musi wiedziec¢
o zmianach, ktére wejdq w zycie 13 pazdziernika 2022 r.
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Przewodnik po nowelizacji Kodeksu
spotek handlowych

Juz 13 pazdziernika 2022 r. zaczng obowigzywac kolejne zmiany
w Kodeksie spotek handlowych. Wiele z nich dotyczy rad
nadzorczych spétek kapitatowych. Wiekszo$¢ z nich ma charakter
uszczegobtawiajgcy prawa i obowigzki czionkéw organu, jak

i samego organu. W wyniku nowelizacji zasady funkcjonowania rad

nadzorczych zostaty precyzyjniej uregulowane w Kodeksie spotek

handlowych oraz jednoczes$nie ustawodawca wyposazyt rade

Krzysztof Lyszyk

nadzorczg w nowe uprawnienia.
Partner LWW

Zachecamy Panstwa do zapoznania sie z przewodnikiem, w ktérym zebraliSmy
i omoéwilismy zmiany prawne istotne dla cztonkéw rad nadzorczych spétek kapitatowych
i podmioty obstugujgce rady nadzorcze. Moze by¢ to pomocne w przygotowaniu spofki

do funkcjonowania na nowych zasadach.

W przewodniku nie zawarliSmy kwestii zwigzanych z prawem grup spétek, okreslanym
rowniez jako prawo holdingowe. Biorgc pod uwage zakres i regulacje prawa holdingowego,
jestesmy zdania, ze w zdecydowanej wiekszosci przypadkéw nie bedg mie¢ one

zastosowania do spotek prywatnych.

Skroty i pojecia, ktorych uzywamy w okreslonym znaczeniu, wyjasniliSmy na korcu

przewodnika.
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/ L przewodnika dowiedzq sie
O Panstwo:

01. Jak ma wyglada¢ organizacja posiedzen rady nadzorczej

02. Jakie sg nowe obowigzki rady nadzorczej w zakresie protokotowania uchwat
03. Jak ma wygladac¢ sprawozdanie rady nadzorczej w spotce akcyjnej

04. Kiedy zawarcie umowy wymaga zgody rady nadzorczej

05.  Jak liczy¢ kadencje czionka rady nadzorczej

06. Na jakich zasadach rada nadzorcza ma prawo zleci¢ sporzgdzenie opinii
07. Informacje, do ktérych rada nadzorcza ma prawo zgdaé dostepu

08.  Jakie kompetencje ma delegowany do indywidualnego nadzoru czionek rady
nadzorczej

09.  Czym jest obowigzek lojalnosci cztonka rady nadzorczej

10. Na czym polega zasada business judgment rule
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e o Jak ma wyglgdaé organizacja

s posiedzen rady nadzorczej

Pracami rady nadzorczej kieruje przewodniczacy i to na nim spoczywa obowigzek
nalezytego organizowania prac, a w szczegolnosci zwotywania posiedzen rady nadzorczej.
Przy czym statut spotki moze przyznawaé innym czionkom rady nadzorczej okreslone
uprawnienia zwigzane z organizacjg prac rady nadzorczej i sposobem wykonywania

przez nig czynnosci.

Nowe przepisy wprost okreslajg, jak ma wygladaé¢ zwotywanie rady nadzorczej, w tym,
jakie elementy powinno zawiera¢ zaproszenie dla spétki z ograniczong

odpowiedzialnoscig [1] i spotki akcyjnej [2].
W zaproszeniu nalezy oznaczyc:

date

godzine

miejsce posiedzenia
proponowany porzgdek obrad

sposob wykorzystania srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
podczas posiedzenia

- przy czym statut moze okreslac¢ sposéb oraz termin zwotania posiedzenia rady nadzorczej.

Zastrzega sie jednak, ze podczas posiedzenia rady nadzorczej mozna podejmowac
uchwaty w sprawach nieobjetych proponowanym porzadkiem obrad, jezeli zaden
z cztonkéw rady nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi, chyba
ze statut spétki stanowi inaczej. W statucie mozna postanowi¢, iz okreslone uchwaty moga

by¢ podjete wytagcznie jesli byty wskazane w proponowanym porzadku obrad.
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W zakresie Zgdania zwotania posiedzenia rady nadzorczej przez zarzad lub cztonka rady
nadzorczej nie doszto do zmian. Przewodniczacy rady nadzorczej ma obowigzek zwotac
posiedzenie rady nadzorczej z porzgdkiem obrad proponowanym przez zgdajgcego nie
pozniej niz wterminie dwoéch tygodni od otrzymania zadania. Natomiast, jezel
przewodniczgcy nie wywigze sie ze swojego obowigzku, to zagdajgcy ma prawo

samodzielnie zwota¢ posiedzenie rady nadzorcze;.

Wazne!

Ustawodawca wprowadza do KSH mozliwos¢ odbycia posiedzenia

rowniez bez formalnego zwotania, o ile wszyscy czionkowie wyrazg

na to zgode oraz nie sprzeciwig sie wniesieniu poszczegodlnych spraw
do porzadku obrad.

Wazne! Doszio takze do zmiany minimalnej liczby posiedzen rady
nadzorczej w roku obrotowym, z trzech na cztery - co najmniej jedno
posiedzenie na kwartat.

K

- Podstawa prawna

1. art. 221' § 2 KSH
2. art. 389 § 2 KSH

WN
L Przewodnik po nowelizacji Kodeksu spétek handlowych



Jakie sg nowe obowiqzki rady
nadzorczej w zakresie
protokotowania uchwat

AR RN

Do tej pory zasady protokotowania posiedzen rady nadzorczej wynikaty z dobrej praktyki
i byly najczesciej uszczegotowiane przez spoétki w regulaminach rad nadzorczych

lub w umowach spoétek bgdz statutach.

Od 13 pazdziernika 2022 r. ulegnie to zmianie i bedg obowigzywaé ujednolicone zasady

protokotowania uchwat rady nadzorczej dla wszystkich spétek kapitatowych.

Protokét trzeba bedzie przygotowaé w:

spétce z ograniczong odpowiedzialnoscia [1]
prostej spotce akcyjnej [2]

spétce akcyjnej [3]

Zgodnie z nowymi zasadami, protokét musi zawieraé:

porzadek obrad
imiona i nazwiska cztonkdéw organu uczestniczacych w gtosowaniu
liczbe gtoséw oddanych na poszczegdine uchwaty

zaznaczenie zdania odrebnego zgtoszonego przez czionka organu z jego

ewentualnym umotywowaniem

Protokdt podpisuje co najmniej jeden cztonek rady nadzorczej prowadzgcy posiedzenie
lub zarzgdzajgcy gtosowanie. Ustawa umozliwia jednak ustanowienie odmiennych zasad
podpisywania. Mozna to bedzie zrobi¢ w umowie spdtki lub odpowiednio w statucie
albo regulaminie rady nadzorczej. Dlatego warto sie zastanowié¢, czy zasada ustawowa nie
spowoduje problemoéw praktycznych w spofce i — jesli jest taka potrzeba — odpowiednio

dostosowac¢ dokumenty korporacyjne spotki.
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K

- Podstawa prawna

1. art. 208! KSH
2. art. 300° § 5 KSH
& art. 391 § 1 KSH w zw. z 376 KSH
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& Jak ma wyglgdaé sprawozdanie
rady nadzorczej w spoéice
akcyjnej

Ustawodawca w nowelizacji precyzuje, jakie elementy obowigzkowo musi zawierac

sprawozdanie rady nadzorczej [1] i tak sg to:

wyniki ocen sprawozdan dotyczacych rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania
zarzadu za dziatalno$¢ spétki oraz sprawozdania finansowego za ostatni rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem

faktycznym;
wyniki ocen wnioskow zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku i pokrycia straty;

ocena sytuaciji spoftki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych
w spotce systemdw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania
zgodnosci dziatalnosci z prawem lub  stosowanymi praktykami oraz audytu

wewnetrznego;

ocena realizacji przez zarzgd obowigzkow, informowania rady nadzorczej m.in.
o uchwatach zarzadu, sytuacji majatkowej spotki, postepach w realizacji
wyznaczonych kierunkéw rozwoju spoitki, istotnych transakcjach i zdarzeniach

na spofki;

ocena sposobu sporzgdzania lub przekazywania informacji, dokumentdw,
sprawozdan lub wyjasnieh zazadanych przez rade nadzorczg od zarzadu (art. 382
§ 4 KSH);

informacja o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od spétki z tytutu wszystkich badan

zleconych przez rade nadzorczg w trakcie roku obrotowego.

Nowelizacja wprowadzajgc termin ,sprawozdanie rady nadzorczej”, a nastepnie wykazujgc
jego konieczne (podstawowe) elementy, w duzym zakresie formalizuje oraz systematyzuje
komunikacje miedzy radg nadzorczg a organem wiascicielskim jakim jest walne

zgromadzenie.
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Wynika to takze z przyznania radzie nadzorczej dodatkowych kompetencji i uprawnien, np.:

prawo do zgdania udzielenia informacji, do badania wszelkich dokumentow
i sprawozdan wyjasnien spotki,
prawo do zlecenia sporzadzenia opinii przez doradce na rzecz rady nadzorczej,

Z ktoérych nastepnie organ musi sie w pewien sposob ,rozliczy¢”.

Warto takze zaznaczy¢, iz w przypadku spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig
oraz prostej spdtki akcyjnej rada nadzorcza (komisja rewizyjna) czy tez rada dyrektoréw
rowniez jest zobowigzania do ztozenia sprawozdania, niemniej wzgledem tych spétek
nie okreslono minimalnej zawartosci sprawozdania, tak jak ma to miejsce przy spoétce

akcyjnej.

Ponadto, nowe przepisy [2] zobowigzujg zarzad spétki akcyjnej do informowania rady
nadzorczej o aktualnej sytuacji spétki. Chodzi o regularne, a w niektorych przypadkach —
niezwtoczne, przekazywanie radzie informaciji, ktére sg w zakresie jej zainteresowania.
Zgodnie z intencjg ustawodawcy, zaproponowany mechanizm ma wptyngc¢ na aktywizacje

rad nadzorczych.

Wazne!

Spotka moze w statucie wytgczy¢ albo ograniczy¢ obowigzki informacyjne

zarzadu wobec rady nadzorczej.

Zarzad ma obowigzek przedstawiania informacji na pismie. Wyjatkowo — jesli wiadomos¢
trzeba przekaza¢ natychmiast — zarzgd moze zrezygnowa¢ z formy pisemne;.
Ustawodawca dostrzegt jednak, ze sztywna zasada pisemnosci moze by¢ ograniczeniem
dla niektérych organizaciji. Dlatego, rada nadzorcza moze dopusci¢ inng, bardziej dogodng

forme przekazywania informacji przez zarzad.
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NS
_\.\ Podstawa prawna

1. art. 382 § 31 KSH
2. art. 380 KSH
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Kiedy zawarcie umowy wymaga
zgody rady nadzorczej

W wyniku nowelizacji zostato wprowadzone bardzo istotne uprawnienie rady nadzorczej.
Przy zawieraniu okreslonych transakcji wymagana jest zgoda rady nadzorczej,

chyba ze statut stanowi inaczej.

Jesli zatem spotka chce zawrze¢ ze spotka:

dominujgcyg

zalezng

powigzang
- transakcje, ktérej wartos¢ zsumowana z wartoécig transakcji zawartych z tg samg spotka
w okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy aktywéw spotki w rozumieniu przepisow

ustawy o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego spotki, wymagana jest zgoda rady nadzorczej [1].

Natomiast, jesli przedmiotem transakcji jest Swiadczenie powtarzajgce sie (okresowe),
wynikajgce z umowy zawartej na czas nieokreslony, to za wartos¢ transakcji uznaje sie
sume swiadczen przewidzianych w tejze umowie za pierwsze trzy lata jej obowigzywania.
Przed podjeciem decyzji w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie ww. transakcji, zarzad

jest zobowigzany do udzielenia radzie nadzorczej informac;ji o:
firmie lub innym oznaczeniu stron transakciji
charakterze powigzan miedzy sp6tkg a pozostatymi stronami transakgc;ji
przedmiocie transakcji
wartosci transakgciji

okolicznosciach niezbednych do oceny oraz czy transakcja jest uzasadniona

interesem spotki
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Wazne!

Jesli chociaz jedna akcja spétki akcyjnej jest dopuszczona do obrotu
na rynku regulowanym zgodnie z przepisami ustawy o obrocie

instrumentami finansowymi oraz jesli spotka nalezy do grup spoétek

(zgodnie z rozumieniem tego pojecia z nadchodzgcej nowelizacji

prawa holdingowego), to opisywana regulacja nie ma zastosowania.

W poprzednim stanie prawnym, zarzad spotki akcyjnej musiat uzyska¢ zgode

przed dokonaniem okreslonej czynnosci, o ile statut spotki przewidywat taki obowigzek.

Obecna regulacja odwraca te regute. Po pierwsze uzyskanie zgody rady nadzorczej jest
rozwigzaniem kodeksowym, ktére dopiero w statucie moze zosta¢ wytgczone, a po drugie,

- regulacja ta wprost wskazuje typy transakc;ji, ktére wymagajg zgody.

Ustawodawca nie przewidziat analogicznej regulacji dla pozostatych spétek kapitatowych,

tj. spofki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz prostej spoétki akcyjne;.

K

- Podstawa prawna

1. art. 384* § 1 KSH
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wmi  Jak liczy¢ kadencje cztonka
rady nadzorczej

Nowe przepisy jednoznacznie wskazujg sposéb ustalania momentu wygasniecia mandatu
cztonka rady nadzorczej w przypadku uptywu jego kadencji. Ustawodawca powtorzyt
sposob obliczania kadencji przyjety dla prostej spotki akecyjnej [1], w przepisach dla spétki

z ograniczong odpowiedzialnoscig [2] i dla spotki akcyjnej [3].

Tym samym, od 13 pazdziernika 2022 r., zgodnie z KSH, kadencje cztonka rady nadzorczej

w spoétce kapitatowej liczy sie w petnych latach obrotowych.

Wazne!

Spotka moze okresli¢ w statucie albo w umowie spétki o innym sposobie

liczenia kadencji niz ustalony w KSH.

Problem wptywu kadencji na mandat z pozoru moze sie wydawac kwestig niezbyt
znaczacyg. W rzeczywistosci jednak okres, w ktérym dana osoba jest w radzie nadzorczej,
ma znaczenie dla funkcjonowania catej spdtki. Z perspektywy akcjonariuszy
przewidywalnos¢ w tym temacie przektada sie na rozwdj spotki i jej prosperowanie
na rynku. Dotychczasowe rozne, czesto rozbiezne wizje wyktadni przepisow nie zapewniaty

tego rodzaju przewidywalnosci.

Przyktad

Jan Kowalski zostat wybrany na cztonka rady nadzorczej spotki X na 3-letnig kadencje
1 maja 2020 r., tym samym jego kadencja skornczy sie 1 maja 2023 r.

Zgodnie z brzmieniem art. 369 § 4 KSH mandat czionka rady nadzorczej wygasa
najpozniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie

finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka zarzadu.

Na tym tle pojawia sie watpliwos¢. W wypadku odbycia walnego zgromadzenia spotki X

zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe np. 1 kwietnia 2023 r., kadencja Jana
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Kowalskiego wynosi jeszcze dodatkowy miesigc. Natomiast jednoczesnie rok 2022 byt

ostatnim petnym rokiem obrotowym petnienia funkc;ji, o ktérym mowa w art. 369 § 4 KSH.

W rezultacie powstaje problem, czy mandat Jana Kowalskiego wygast na walnym
zgromadzeniu 1 kwietnia 2023 r.? Czy tez, z racji na fakt, iz pozostat jeszcze miesigc
kadencji (do 1 maja 2023 r.) jego mandat podlega wydtuzeniu i wygasnie dopiero
na nastepnym walnym zgromadzeniu zatwierdzajgcym sprawozdanie finansowe za rok
2023 r.?

Na watpliwosci te odpowiedziat Sad Najwyzszy [5] stwierdzajgc, ze: ,Ostatnim petnym
rokiem obrotowym w rozumieniu art. 369 § 4 w zwigzku z art. 386 § 2 KSH jest ostatni
rok obrotowy, ktory rozpoczat sie w czasie trwania kadencji cztonka rady nadzorczej

spotki akcyjnej”.

W podanym przyktadzie, zgodnie z trescig wyroku SN, kadencja Jana Kowalskiego
wygasnie w dniu odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie

finansowe za rok 2023.

Problematyka ta pomimo wyroku Sadu Najwyzszego nadal wzbudzata wiele kontrowersiji,

CO W znaczgcy sposob wptywato na funkcjonowanie spétek kapitatowych.

Wazne!
Na mocy nowelizacji dojdzie do uszczegotowienia Kodeksu spotek

handlowych, poprzez bezposrednie wskazanie, iz kadencje oblicza sie

w petnych latach obrotowych, o ile nie postanowiono inaczej w statucie

czy umowie spofki.
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Jaki jest wptyw nowelizacji na juz istniejgce mandaty

Do mandatow i kadencji czitonkéw organow, ktore rozpoczety sie przed 13 pazdziernika

2022 r. i trwajg w tej dacie, stosuje sie przepisy w nowym brzmieniu [4].

- Podstawa prawna

art. 300° § 1i2 KSH

art. 202 § 2 KSH

art. 369 § 1 KSH

art. 23 ustawy zmieniajgce;j

wyrok SN z dnia 24 listopada 2016 r. o sygn. akt Il CZP 72/16

bR
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http://www.sn.pl/sites/orzecznictwo/orzeczenia3/iii%20czp%2072-16.pdf

Na jakich zasadach rada
nadzorcza ma prawo zlecié
sporzqgdzenie opinii

-
-

Nowelizacja wprowadzita uprawnienie rady nadzorczej do zlecenia zbadania (na koszt
spotki) okreslonej sprawy dotyczacej dziatalnosci spotki lub jej majgtku przez wybranego

przez rade nadzorczg doradce.

Celem tego uprawnienia jest sprofesjonalizowanie rady nadzorczej, tak aby w istotnych
kwestiach dla funkcjonowania spétki miata petny i klarowny obraz sytuacji. Uprawnienie
to moze odgrywacé szczegolng role przy duzych spétkach akcyjnych (np. przy spoétkach

matkach), ktérych dziatalnos¢ jest przewaznie bardzo szeroka.
Tym samym, rada nadzorcza we wszystkich spotkach kapitatowych tj.:

spotce z 0.0. [1]
prostej spoétce akcyjnej [2] oraz

spotce akcyjnej [3]

w drodze uchwaty, ma prawo wybra¢ doradce w celu sporzgadzenia przez niego

odpowiedniej analizy czy opinii.

Wazne!

Nalezy mie¢ na uwadze, iz w ramach wyjatku, w umowie miedzy doradcag

rady nadzorczej a spétkg, spotke reprezentuje rada nadzorcza.

Niemniej w statucie (umowie) spétki, mozliwe jest wytgczenie albo ograniczenie prawa rady
nadzorczej do zawierania umow z doradcg, w szczegolnosci poprzez upowaznienie
walnego zgromadzenia spoétki do okreslenia maksymalnego tacznego kosztu
wynagrodzenia wszystkich doradcow rady nadzorczej, kiory spétka moze poniesé

w trakcie roku obrotowego.
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Wazne!

Zarzad spoétki zobowigzany jest do zapewnienia doradcy rady nadzorczej

dostepu do dokumentéw i udzielania mu zgdanych informacii.

Doradca rady nadzorczej oraz osoba wykonujgca czynnosci w jego imieniu lub na jego
rzecz ma obowigzek zachowac w tajemnicy wszelkie udostepnione informacje niemajace
publicznego charakteru oraz dokumenty otrzymane od spétki. Obowigzek ten zarazem nie

jest ograniczony w czasie (jest bezterminowy).

Rada nadzorcza moze zdecydowa¢ o udostepnieniu wynikéw analizy
akcjonariuszom, chyba ze mogtoby to wyrzadzi¢ szkode spoice, spéice powigzanej
albo spotce lub spotdzielni zaleznej, w szczegdlnosci poprzez ujawnienie tajemnic

technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsigbiorstwa.

Jezeli rada nadzorcza podjeta decyzje o udostepnieniu akcjonariuszom wynikéw pracy
doradcy, zarzad udostepnia go w sposob okreslony dla ogtoszenia o zwotaniu walnego
zgromadzenia w terminie 2 tygodni od dnia powziecia uchwaty rady nadzorczej w tym

przedmiocie.

Uprawnienie to moze odgrywa¢ szczegolng role przy duzych spoétkach akcyjnych

(np. spétkach matkach), ktérych dziatalno$¢ jest przewaznie bardzo szeroka.

NS
-\.\ Podstawa prawna

1. art. 2192 § 1 KSH
2. art. 300712 § 1 KSH
3. art. 382' § 1 KSH
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Informacje, do ktérych rada
nadzorcza ma prawo zqgdaé
dostepu

W wyniku zmiany przepisow [1], w celu wykonania swoich obowigzkow, rada nadzorcza

moze:

bada¢ wszystkie dokumenty spétki
dokonywac rewizji stanu majatku spétki

zagda¢ od zarzadu, prokurentow i oséb wykonujgcych dla spétki prace lub inne
czynnosci (na podstawie umowy o prace, umowy o dzieto, umowy zlecenia
albo innej umowy o podobnym charakterze) sporzadzenia lub przekazania
informacji, dokumentoéw, sprawozdan Ilub wyjasnien dotyczacych spofki

w szczegolnosci jej dziatalnosci lub majatku

zadac¢ udostepnienia posiadanych przez organ lub osobe obowigzang informacje,
sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spotek zaleznych oraz spétek

powigzanych

Zmiana ta co do zasady nie wprowadza nowych kompetencji dla rady nadzorczej,

a jedynie rozbudowuje i precyzuje obecna regulacje, bezposrednio wskazujgc

szczegotowy zakres jej uprawnien.

Wazne!

Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktérych mowa
wyzej, sg przekazywane radzie nadzorczej niezwtocznie, nie pozniej niz w
terminie dwéch tygodni od dnia zgtoszenia zgdania do organu lub osoby

obowigzanej, chyba ze w zgdaniu okreslono diuzszy termin [2].

Z prawem rady nadzorczej do dostepu do informacji Scisle zwigzany jest obowigzek

zarzadu spétki do nie ograniczania cztonkom rady nadzorczej dostepu do zgdanych przez

nich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien [3].
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Jakie kompetencje ma
@ delegowany do indywidualnego
nadzoru cztonek rady nadzorczej

Jezeli rada nadzorcza zostata wybrana w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, kazda
grupa ma prawo delegowac jednego spos$rod wybranych przez siebie czionkow rady

nadzorczej do statego indywidualnego wykonywania czynnos$ci nadzorczych [1].

Czlonkowie ci majg prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu dysponujac
gtosem doradczym. Zarzad jest obowigzany zawiadomi¢ ich uprzednio o kazdym
swoim  posiedzeniu oraz zarzadzeniu glosowania w trybie pisemnym

lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Dodatkowo cztonkowie rady nadzorczej, ktérzy zostali delegowani do statego
indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych, majg prawo podejmowac

indywidualne czynnosci nadzorcze [2].

Delegowanym czionkom rady nadzorczej do zarzadu przystuguje wynagrodzenie,
ktére zasadniczo ustala walne zgromadzenie. Z racji pelnienia dodatkowej funkcji

obowiazuje ich rowniez zakaz konkurencji [3].

Wazne!

Nalezy pamietaé, ze przewidziang przez przepisy konsekwencjg

przystugiwania prawa uczestniczenia w posiedzeniach zarzgdu bedzie

zakaz zajmowania sie interesami konkurencyjnymi i uczestniczenia
w spotce konkurencyjnej (jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako czionek
organu spotki kapitatowej, bgdz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
czionek organu) przez delegowanego czionka rady nadzorczej, bez uzyskania zgody
spotki.
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1. art. 390 § 2 KSH
2. art. 382 § 4 KSH
3. art. 380 KSH
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et CZym jest obowiqgzek lojalnosci
‘79 cztonka rady nadzorczej

Obowigzek lojalnosci zostat juz wyrazony wprost w przepisach dla prostej spotki akcyjnej
[1]. Od 13 pazdziernika 2022 r. kodeks rozszerza obowigzek lojalnosci wobec spotki
na cztonkéw rady nadzorczej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig [2] i spotki akcyjnej

[3].

Lojalnos¢ cztonka rady nadzorczej rozumie sie w pidmiennictwie prawniczym i judykaturze

jako dziatanie w interesie spotki.

Obowiagzek lojalnosci wigze sie z tzw. zasadg business judgment rule, poniewaz lojalne

postepowanie wobec spoétki stanowi jeden z jej warunkow.

NS
.:.\ Podstawa prawna

1. art. 300°* § 2 KSH
2. art. 209' § 1 KSH
3. art. 377* § 1 KSH
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Na czym polega zasada
- | = business judgment rule

Business judgment rule (zasada biznesowej oceny sytuacji) okresla warunki, na jakich
jest mozliwe wytgczenie odpowiedzialnosci za szkode wyrzgdzong spotce wskutek

btednych decyzji jej organow.

Do tej pory business judgment rule obowigzywatla wytgcznie cztonkéw organdw
i likwidatorow prostej spotki akcyjnej [1]. Nowe przepisy wprowadzajg te zasade dla spofki

z ograniczong odpowiedzialnoscig [2] i spotki akcyjnej [3].

Od 13 pazdziernika 2022 r. cztonek rady nadzorczej nie odpowie za szkody poniesione
przez spotke wskutek btednych decyzji gospodarczych, jesli spetnione sg tgcznie dwa

warunki:

przy ich podejmowaniu dziatat lojalnie wobec spétki

same decyzje mieszczg sie w granicach uzasadnionego ryzyka

Dziatanie w granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego zostato wyjasnione
w przepisach regulujgcych business judgment rule. Jest to dziatanie na podstawie
informaciji, analiz i opinii, ktére powinny by¢ w danych okolicznosciach uwzglednione

przy dokonywaniu starannej oceny.

Aby stwierdzi¢, czy czionek organu dziatat w granicach uzasadnionego ryzyka
gospodarczego, bedzie potrzebna indywidualna analiza kazdego przypadku. Znaczenie
bedg miaty okolicznosci istniejgce w trakcie procesu podejmowania decyzji biznesowej,

o0 ktérych cztonek organu mogt sie dowiedzie¢ lub ktére mogt przewidzie€.

W naszej opinii, wprowadzenie do KSH business judgment rule jest bardzo istotng zmiana.
Dzieki niej, rady nadzorcze spotek nie bedg mie¢ az tak skrepowanych rak
przy podejmowaniu waznych decyzji inwestycyjnych. Zasada ta moze zmniejszy¢ obawe
pociggniecia do odpowiedzialnosci cztonkdéw zarzadu. Oczywiscie przy zatozeniu

spetnienia wszystkich jej wymogodw.
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1. art. 300*%° § 2 KSH
2. art. 293 § 3 KSH
3. art. 483 § 3 KSH

* % ok

Stownik pojec i skrétow:

KSH ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks spotek

handlowych, Dz.U. 2000 Nr 94 poz. 1037

ustawa zmieniajgca ustawa z dnia 9 lutego 2022 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks

spotek handlowych oraz niektérych innych ustaw, Dz.U. 2022
poz. 807

spotka kapitatowa spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, prosta spotka
akcyjna, spotka akcyjna
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